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Контингент обучающихся 
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Рефлексивно-оценочный компонент 

Цель: обеспечение комплексного взаимодействия участников образовательных отношений, направленного на развитие жизненных компетенций, личностного, познавательного и творческого потенциала, 

позитивную социализацию обучающихся с интеллектуальными нарушениями. 

 - обеспечение доступной, психологически безопасной образовательной среды, способствующей всестороннему развитию обучающихся; 

- реализация психолого-педагогической и социальной помощи обучающимся в обеспечении эффективного развития, социализации, сохранения и укрепления здоровья, защиты прав детей и подростков в условиях образовательного процесса; 

- содействие дальнейшему профессиональному самоопределению обучающихся;  

- координация деятельности участников образовательных отношений; 

- совершенствование профессиональной компетентности педагогических и управленческих кадров;  

- психолого-педагогическая поддержка участников образовательных отношений. 
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АДМИНИСТРАЦИЯ Кадровое, материально-техническое обеспечение 

Организационно-методическая деятельность 

Организация сетевого и межведомственного взаимодействия 

Координация и контроль деятельности ППС 

Дети группы риска 

Дети в СОП 

Дети с девиантным 

поведением 

Дети-сироты 

Другие группы 

детей 

Дети с 

относительно 

высоким 

потенциалом 

 

СПЕЦИАЛИСТЫ 

ПСИХОЛОГО-

ПЕДАГОГИЧЕСКОГО 

СОПРОВОЖДЕНИЯ 

ПЕДАГОГИ-ПСИХОЛОГИ 

УЧИТЕЛЯ-ДЕФЕКТОЛОГИ 

УЧИТЕЛЯ-ЛОГОПЕДЫ 

СОЦ. ПЕДАГОГИ 

ТЬЮТОРЫ 

 

 

 

 

 

КЛАССНЫЕ 

РУКОВОДИТЕЛИ 
 

УЧИТЕЛЯ 

ВОСПИТАТЕЛИ 

ПЕДАГОГИ 

ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО 
ОБРАЗОВАНИЯ 

 

 

 СЕМЬЯ Обеспечение необходимых условий Соблюдение рекомендаций 

Диагностическая 

деятельность 

Коррекционно-развивающая 

работа 

Просвещение 

Консультирование 

Профилактика 

Здоровьесбережение 

Учебная деятельность 

Внеурочная деятельность 

Воспитательная деятельность 

Дополнительное образование 

Профориентация 

ППк 
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Реализация АООП 

Инвариантная часть 

Рабочая программа воспитания 

Программы внеурочной деятельности 

Программы коррекционно-развивающих занятий 

Программы дополнительного образования 

Образовательные технологии 

Диагностические и коррекционно-развивающие методики 

Методы, приемы, средства обучения и воспитания 

Учебные материалы,  дидактические пособия 

Психологически безопасная, доступная развивающая среда 



СТРУКТУРНО-ФУНКЦИОНАЛЬНЫЙ 

КОМПОНЕНТ 

 
АДМИНИСТРАЦИЯ 

Кадровое, материально-техническое обеспечение 

Организационно-методическая деятельность 

Организация сетевого и межведомственного 

взаимодействия 

Координация и контроль деятельности ППС 

Дети группы 

риска 

Дети-сироты 

Другие 

группы детей 

Дети с 

относительно 

высоким 

потенциалом 

 

СПЕЦИАЛИСТЫ 

ПСИХОЛОГО-

ПЕДАГОГИЧЕСКОГО 

СОПРОВОЖДЕНИЯ 

ПЕДАГОГИ-ПСИХОЛОГИ 

УЧИТЕЛЯ-ДЕФЕКТОЛОГИ 

УЧИТЕЛЯ-ЛОГОПЕДЫ 

СОЦ. ПЕДАГОГИ 

ТЬЮТОРЫ 

 

 

 

 

 

КЛАССНЫЕ 

РКОВОДИТЕЛИ 

УЧИТЕЛЯ 

ВОСПИТАТЕЛИ 

ПЕДАГОГИ 

ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО 
ОБРАЗОВАНИЯ 

 

 

 СЕМЬЯ Обеспечение 

необходимых условий 

Соблюдение 

рекомендаций 

Диагностическая 

деятельность 

Коррекционно-

развивающая работа 

Просвещение 

Консультирование 

Профилактика 

Здоровьесбережение 

Учебная деятельность 

Внеурочная деятельность 

Воспитательная 

деятельность 

Дополнительное 

образование 

Профориентация 

ППк 



ОСНОВАНИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ППк 

 Федеральный закон «Об образовании в Российской 
Федерации» от 29.12.2012 N 273-ФЗ;  

 Распоряжение Министерства просвещения РФ от 9 
сентября 2019 г. N Р-93 «Об утверждении примерного 
Положения о психолого-педагогическом консилиуме 
образовательной организации»; 

 Приказ о создании ППк с утвержденным составом 
специалистов; 

 Положение о школьном психолого-педагогическом 
консилиуме; 

 Устав школы. 

 



НАПРАВЛЕНИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ППк 

ДИАГНОСТИЧЕСКАЯ 

РАБОТА 

КОНСУЛЬТАТИВНАЯ 

РАБОТА 

ИНФОРМАЦИОННО-

ПРОСВЕТИТЕЛЬСКАЯ РАБОТА 

Выявление трудностей, 

потенциальных возможностей 

Определение индивидуального 

образовательного маршрута 

Разработка рекомендаций 

Помощь в преодолении трудностей 

образования, воспитания, развития, 

профориентации и социализации 

обучающихся 

Информационная поддержка 

родителей (законных 

представителей), педагогов школы. 



СОСТАВ ППк 

Председатель ППк 
(заместитель директора  по УВР) 

Педагоги-
психологи 

Учителя-
дефектологи 

Учителя-
логопеды 

Социальные 
педагоги 

Классные 
руководители 

Тьюторы 

Секретарь ППк 



Председатель 

ППк 

 Перспективное планирование деятельности 

школьного ППк. 

 Создание условий, способствующих благоприятному 

микроклимату в коллективе. Координация работы 

педагогов. 

 Контроль за: 

•-ведением документации; 

•-осуществлением диагностического обследования; 

•-соответствием намеченного плана работы 

результатам диагностики; 

•-осуществлением учебно-воспитательного процесса 

в соответствии с намеченным планом. 



ДОКУМЕНТАЦИЯ ППк 

 График проведения плановых заседаний ППк 
на учебный год; 

Журнал учета заседаний ППк и 
обучающихся, прошедших ППк; 

Журнал регистрации коллегиальных 
заключений ППк; 

Журнал направлений обучающихся на 
ПМПК; 

Протоколы заседаний ППк. 



Классный 

руководитель 

 Составление индивидуального плана развития 

ребенка. 

 Разработка и уточнение образовательных 

маршрутов. 

 Создание благоприятного микроклимата в группе. 

 Создание предметно-развивающей среды. 

 Мониторинг личностных достижений обучающихся, 

мониторинг сформированности базовых учебных 

действий. 



Педагог-психолог 

 Психологическая диагностика на момент 

поступления, в течение процесса обучения и на 

конец обучения. 

 Составление прогноза развития ребенка, помощь 

педагогам  и узким специалистам в планировании 

работы с детьми. 

 Анализ микроклимата, стиля взаимодействия. 

 Проектирование психологически безопасной среды. 

 Разработка коррекционно-развивающих, 

профилактических программ. 

 Разработка рекомендаций для педагогов и 

родителей. 



Учитель-

дефектолог 

 Диагностика познавательного развития на 

момент поступления, в течение процесса 

обучения и на конец обучения. 

 Организация предметно-развивающей среды. 

 Разработка коррекционно-развивающих 

программ, специальных индивидуальных 

программ развития. 

 Разработка рекомендаций для педагогов и 

родителей по развитию базовых учебных 

действий, познавательному развитию детей, 

усвоению ими социально-бытовых навыков. 



Учитель-логопед 

 Диагностика речевого развития на момент 
поступления, в течение процесса обучения и на 
конец обучения. 

 Организация предметно -развивающей среды. 
 Разработка коррекционно-развивающих программ, 

специальных индивидуальных программ развития. 
 Организация системы занятий с детьми по 

коррекции речевых нарушений.  
 Разработка рекомендаций для педагогов и 

родителей. 



Тьютор 

 

 Разработка СИПР. 

 Проведение мониторинга индивидуального 

развития обучающихся.  

 Координирование работы специалистов, 

педагогов и родителей по реализации  СИПР 

обучающегося.   

 Адаптация учебных заданий, дидактического 

материала в соответствии с индивидуальными 

возможностями обучающегося. 

 Выстраивание взаимодействия с педагогами 

дополнительного образования для 

достижения эффективной реализации СИПР. 
 



Социальный 

педагог 

 Разработка и реализация комплекса мероприятий  

по воспитанию, развитию, профессиональной 

ориентации и социальной защите личности в 

образовательной среде и по месту жительства по 

обучающихся. 

 Оказание помощи обучающимся и родителям 

(законным представителям) в преодолении трудной 

жизненной ситуации.  

 Профилактика возможных неблагополучий в 

детско-подростковой среде в условиях 

образовательного процесса.  

 Предупреждение явлений дезадаптации 

обучающихся, фактов асоциального поведения. 



ДНЕВНИК  ИНДИВИДУАЛЬНОГО СОПРОВОЖДЕНИЯ  

КАК  ФОРМА ВЗАИМОДЕЙСТВИЯ ВСЕХ СПЕЦИАЛИСТОВ ШКОЛЫ 

Дневник обновлен 2022.docx


ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ С ПМПК 

ПМПК ППк 

Обследование детей по 

направлению ППк 

Определение варианта АООП 

Определение специальных 

условий для получения 

образования 

Оказание информационно-

просветительской, методической 

помощи специалистам школы, 

родителям  

 

 Направление обучающихся в 

ПМПК, подготовка специалистами 

ППк заключений 

 Выполнение рекомендаций ПМПК 

 Предоставление информации об 

эффективности реализации 

рекомендаций ПМПК 

 Оформление запроса на оказание 

консультативной/методической 

помощи специалистами ПМПК 



РЕКОМЕНДАЦИИ ППк 

Разработка индивидуального учебного 
плана; 

Определение индивидуального 
образовательного маршрута, в том 
числе в плане овладения трудовыми 
компетенциями; 

Проведение групповых и 
индивидуальных коррекционно-
развивающих занятий 

Создание специальных условий: 
адаптация учебного, контрольно-
измерительного материала, 
использование специальных 
технических средств обучения. 

Образовательная 

программа 

Форма получения 

образования 

Перевод на обучение на 

дому 

Образовательная 

организация 



 
ЗАХАРОВА А.В. «УЧУСЬ ПОНИМАТЬ ТЕКСТ»  

Тетрадь для развития навыка осознанного чтения текстов у детей с 
нарушением интеллекта в сочетании с РАС (по учебнику чтения) 

 

ЯРЫГИНА Н.Л.  
Технологические карты для уроков профильного труда 

(профиль «озеленение») 



Определение содержания трудового обучения с учетом 

особенностей и возможностей обучающихся 



АКТУАЛЬНЫЕ ПРОБЛЕМЫ 

 Взаимодействие ППк с семьями обучающихся; 

 Необходимость изменения организационных 

форм работы, разработки нового 

диагностического инструментария в связи с 

усложнением контингента обучающихся; 

 Кадровый дефицит, ограниченный временной 

ресурс.  

 



ОБНОВЛЕНИЕ  СОДЕРЖАНИЯ 
ОБРАЗОВАНИЯ ПО ПРЕДМЕТНОЙ 

ОБЛАСТИ ТЕХНОЛОГИЯ 

ВНЕДРЕНИЕ НОВЫХ 
ПРОФИЛЕЙ 
ТРУДОВОГО 
ОБУЧЕНИЯ 

ОРИЕНТАЦИЯ НА 
ДОСТИЖЕНИЕ НОВЫХ 
ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ 

РЕЗУЛЬТАТОВ  

ОСЛОЖНЕНИЕ КОНТИНГЕНТА 
ОБУЧАЮЩИХСЯ С НАРУШЕНИЕМ 

ИНТЕЛЛЕКТА 



ВАРИАТИВНОСТЬ 
ПРОФИЛЕЙ 

МОДУЛЬНЫЕ 
ПРОГРАММЫ 

СЕТЕВОЕ 
ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ 

РАЗВИТИЕ ГИБКИХ 
КОМПЕТЕНЦИЙ 



АКТУАЛЬНЫЕ ПРОБЛЕМЫ 

Кадровый дефицит, ограниченный 

временной ресурс 

 

  Привлечение семьи к участию в классных, общешкольных 

мероприятиях, городских акциях, школьном родительском 

клубе «Счастливая семья». 

  Взаимодействие с учреждениями ВПО . 



660037, Красноярский край,   

г. Красноярск, ул. Московская, д.31  

тел.: (391) 264-25-65  

Электронная почта: sksh5@mail.ru 

Сайт: http://kgbou5.ru/ 

Группа школы Вконтакте: 
 

 
 
 

КОНТАКТЫ  ДЛЯ СОТРУДНИЧЕСТВА 

Структурное подразделение  

УМЦ «Центр внедрения ФГОС ОВЗ» 

тел.: (391)264-59-81 

Электронная почта: fgosovz@mail.ru 

Сайт: http://fgosovz24.ru 
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